关于修（制）订2017级本科人才培养方案的通知
各二级学院：
人才培养方案是教学工作的基础性文件，是各专业实施教学活动安排，进行教学改革、实验室建设和审定学生毕业资格的重要依据。根据年度教学工作计划，经研究决定，即日起在2016级本科人才培养方案的基础上，启动2017级本科人才培养方案的修（制）订工作。现将有关事项通知如下：
一、具体要求
本次2017级人才培养方案修（制）订工作原则上继续依据《常熟理工学院关于制订2016级人才培养方案的指导意见》进行。
1.2017级延用2016级培养方案的专业:原则上建议课程体系及开课安排与2016级培养方案保持一致，保证培养方案的相对稳定性。延用专业仅需核对教务处反馈的PDF版培养方案和正方系统导出的教学计划（详见工作时间进程表，适用对象为“所有专业”栏目）。
2.2017级修订培养方案的专业：在2016级培养方案基础上如确需优化，各学院应在科学论证的基础上进行修订。修订专业需提交新增课程申请资料；提交规范性检查表、培养方案审核表；核对教务处反馈的PDF版培养方案和正方系统导出的教学计划（详见工作时间进程表，适用对象为“修订培养方案专业”和“所有专业”栏目）。
3．新制订2017级培养方案的专业：包括：①2016年暂时停招且2017招生的本科专业，②2017年新招生的专转本、单招、现代职业教育体系建设试点项目专业，应根据专业培养目标及培养规格结合专业发展的现状和社会需求，在充分调研、论证基础上制定人才培养方案。新制订专业需执行工作时间进程全部程序（详见工作时间进程表，适用对象为“新制订培养方案专业”和“所有专业”栏目）。
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	工作板块
	

工作阶段
	工作内容
	适用
对象
	负责
单位

	成立工作组
	3月12日前
	学院成立2017级培养方案修制订工作小组
	新制订培养方案专业
	各学院

	学院调研
	3月12日-5月12日
	各专业对企事业单位、毕业生、在校生等利益相关者
进行充分调研
	新制订培养方案专业
	各学院

	培养方案辅助系统培训
	3月29日左右
	教务处组织培养方案辅助系统培训（另行通知）
	新制订培养方案专业、
修订培养方案专业
	教务处

	学院制订方案
	3月30日-4月28日
	在调研基础上讨论制订专业培养目标、毕业要求，明确课程逻辑关系，反向设计课程体系与教学内容
	新制订培养方案专业
	各学院

	
	3月30日-4月28日
	学院依据《常熟理工学院大学生创新创业教育课程建设管理办法（试行）》（常理工教【2016】12号）组织认定专业创新课程并报备教务处（注：每个专业开设创新<实践>课程2-4学分<其中至少2学分必修>，除专转本、中外合作专业外）
	新制订培养方案专业
	各学院

	论证定稿
	5月2日-5月12日
	学院层面组织论证（召集相关利益者参加），学院教学委员会审议定稿（教务处领导、校督导部分人员酌情参与）注：在培养方案辅助系统中全部提交。
	新制订培养方案专业
	各学院

	制订后续

	5月15日-5月17日
	教务处形式审核结果公布、教务处对新增课程查重、确认新增课程归属、发布新增课程清单
	新制订培养方案专业、
修订培养方案专业
	教务处

	
	5月18日-5月24日
	各学院提交新增课程申请资料（含新增课程教学大纲）、教务处编号入库，辅助系统自动生成完整版教学计划（有课程编号）
	新制订专业、修订专业
	各学院

	
	5月25日-5月29日
	教务处导出教学计划、整理完成培养方案PDF稿，发各二级学院
	所有专业
	教务处

	
	5月30日-6月2日
	各二级学院提交教务处备案材料1：制订人、审核人、教学院长签字的培养方案一式一份（另学院自行存档一份）；
	所有专业
	各学院

	
	
	各二级学院提交教务处备案材料2： 制订人、审核人、教学院长签字规范性检查表、培养方案审核表各一式二份。
	新制订培养方案专业、
修订培养方案专业
	各学院

	
	6月5日-6月6日
	教务处将教学计划导入正方教务系统
	所有专业
	教务处

	
	6月7日-6月9日                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
	各学院导出正方系统教学计划，再次核对确认，保证导入数据与签字版数据的一致性，反馈确认信息
	所有专业
	各学院

	
	6月中旬-8月底
	培养方案排版、印刷
	所有专业
	教务处



三、有关说明
1.现代职业教育体系建设试点专业本科段培养方案根据学校要求同步制订，原则上保持七年一体化设计（“3+4”项目、“5+2”项目）和五年一体化设计（“3+2”项目）课程体系的完整性。
2.2017级培养方案制订工作继续使用我校自主开发的培养方案制订辅助系统，教务处将统一召开辅助系统操作培训会，并发布使用说明。
3.附件2为主要用于各专业调研的参考用表。
4.附件3中【模板】和【示例】提供了培养方案的文本要求和完整形式，请参考执行，如某门课程是专业创新课程，请务必在课程名称上明确体现创新创业概念，比如“高分子材料创新训练课程1”、“机电创新设计”等。
5.新增课程的课程简介、课程大纲在人才培养方案定稿时同步提交。理论课、独立实验课、理实一体课、实践课程（环节）等各类课程请统一采用附件4格式。
6.请各学院务必高度重视人才培养修（制）订工作，调研、论证过程，并请做好过程记录和相关材料存档。
7.请各学院于3月17日前反馈《2017级培养方案修制订一览表》附件6。

                                                  教务处
                                             2017年3月3日
1、常熟理工学院关于制订2016级人才培养方案的指导意见
2、各专业调研参考用表
3、培养方案【模板】、培养方案【示例】
4、培养方案课程简介、课程大纲的【模板+示例】
5、规范性检查表、培养方案审核表
6、《2017级培养方案修制订一览表》
7. 关于专转本“3+2”培养方案的几点说明
